
Wir sind ein wachsendes Unternehmen aus 
der Landtechnik. Entstanden auf dem Hof 
unseres Gründers – mit eigenem Acker 
direkt vor der Tür.
Das heißt: kurze Wege vom Rechner zur 
Maschine. Und vom Prototyp direkt in den 
Einsatz.

Deine Aufgaben:
Als Konstrukteur landwirtschaftliche Anbau-
geräte (m/w/d) arbeitest du durchgängig an 
unseren Maschinen:

•	 Entwicklung und Konstruktion von Hack-
technik (mechanische Unkrautbekämpfung)

•	 Arbeiten mit SolidWorks, Baugruppen, 
Stücklisten und fertigungsgerechter 
Konstruktion

•	 Auslegung und Integration von Mobilhydraulik
•	 Aufbau und Weiterentwicklung von Proto-

typen
•	 Begleitung der Maschinen im Feldeinsatz 

und direkte Rückführung in die Konstruktion

Wenn du sehen willst, ob deine Konstruktion im 
Acker gerade läuft oder stehen bleibt – dann 
bist du hier richtig.

Du bist Ingenieur und weißt: Ob eine Maschine taugt, entscheidet sich nicht im CAD – sondern im 
Feld. Wenn du Konstruktion, Praxis und saubere Technik zusammenbringen willst, dann passt das hier.

Dein Ansprechpartner ist Niklas Martin, 
0152 26885109,
career@feldklasse.de

Feldklasse GmbH
Fischelner Straße 67
40668 Meerbusch
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Das bringst du mit:
•	 Studium im Maschinenbau, Agrartechnik, 

Mechatronik, oder vergleichbar
•	 Gutes Verständnis für Landtechnik und 

deren Einsatzbedingungen
•	 Sicher im Umgang mit CAD (idealerweise 

SolidWorks)
•	 Erfahrung oder Interesse an Hydraulik, 

Baugruppen und realer Umsetzung
•	 Bereitschaft, auch mal mit anzupacken, 

wenn die Maschine fertig werden muss

So arbeiten wir:
•	 Keine Übergaben über fünf Abteilungen – du bist von Anfang bis 

Einsatz dabei
•	 Prototypen werden selbst aufgebaut
•	 Probleme werden direkt gelöst, nicht verwaltet
•	 Entscheidungen fallen schnell und auf technischer Basis

Was du erwarten kannst:
•	 Technik, die du nicht nur zeichnest,  

sondern selbst laufen siehst
•	 Direkter Einfluss auf Konstruktion und 

Produkt
•	 Ein kleines Team, das weiß, was es tut
•	 Kurze Wege, klare Ansagen

Rahmenbedingungen wie Gehalt, Vertrag, 
Arbeitszeit etc. passen.
Wichtiger ist: Die Arbeit muss für dich Sinn 
machen.


